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2015 年金融知識樂學習計畫 

新台灣之子金融饗宴 

實施要點 

◎ 舉辦目的 

   根據內政部統計，台灣自 2004 年起新住民人數大幅增加，新住民

子女在台灣人口結構中的地位也逐見提升。然而，這群新台灣之子在

社會中相對弱勢，如何協助其發揮語言及文化優勢，做為金融業打亞

洲盃的助力，值得各界思考。 

   爰此，特邀請前進東協設立據點之台資銀行代表，以「東協文化與

民俗」、「產業特色與商業習慣」及「金融服務環境」三大面向作實

務分享及介紹，盼引發新台灣之子的共鳴及從事金融業的興趣，為國

內金融機構儲備海外人才。 

◎ 主辦單位 

台灣金融服務業聯合總會 

◎ 執行單位 

台灣金融研訓院 

◎ 舉辦時間及地點 

舉辦時間： 09:00-16:30，每場次活動 2 天，每天 6 小時，共 12 小時。 

場次 活動日期 地點 

北區 104 年 7 月 16-17 日 週四、五 
台灣金融研訓院-院本部 

台北市中正區羅斯福路三段 62 號 

中區 104 年 8 月 11-12 日 週二、三 

台灣金融研訓院-中部分部 

台中市西屯區台灣大道四段 1727 號 

(東海大學第二校區管理學院大樓) 

南區 104 年 8 月 18-19 日 週二、三 
台灣金融研訓院-南區分部 

高雄市前金區中正四路 230 號 3 樓 

◎ 參加對象： 

限具有新住民子女身分之高中職及大專院校學生參加。 

◎ 參加費用：免費 
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◎ 議程內容  

 

※ 本院保留變更議程、講者之權利，相關異動將以實際洽邀狀況為準。 

◎ 報名方式 

日期 時間 活動內容 預定講師 

第一天 

09:00-09:10 貴賓致詞 
台灣金融服務業聯合總會 

代表 

09:10-10:00 融冰之旅-小組相見歡 

10:10-12:00 

金融饗宴-越南篇 
 Việt Nam 文化與民俗面面觀 

 Việt Nam 產業特色與商業習慣 

 Việt Nam 金融服務環境 

國泰世華銀行代表 

(洽邀中) 

12:00-13:30 午餐&交流 

13:30-15:30 

金融饗宴-印尼篇 
 群島文化與民俗面面觀 

 群島產業特色與商業習慣 

 群島金融服務環境 

中國信託商業銀行代表 

(洽邀中) 

15:30-16:30 
小組分享-心靈點滴 凝聚團隊情感 

 小組金頭腦主題討論 

第二天 

09:00-09:30 活力早餐&小組時間 

09:30-11:30 

金融饗宴-柬埔寨篇 
 高棉文化與民俗面面觀 

 高棉產業特色與商業習慣 

 高棉金融服務環境 

兆豐銀行金邊分行 

楊敬夫 前經理 

11:30-12:00  小組金頭腦主題討論 

12:00-13:30 午餐&交流 

13:30-15:30 

小組「金」頭腦-小組發表 
 結合文化民俗、產業特色、金融

知識，集思創作富有在地特色的

金融商品廣告單 

 每組 20 分鐘，決選優秀小組授獎 

國泰世華銀行代表 

中國信託商業銀行代表 

15:30-15:40 Coffee break 

15:40-16:20 

愛在金融 衣錦返鄉 
 學習成長大哉問 

 職前準備「新」配方 

 新住民念真情 

國泰世華銀行代表 

中國信託商業銀行代表 

新住民代表 

16:20-16:30 頒獎暨結業式 
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線上報名：請詳本院網站 http://www.tabf.org.tw/tw/user/2015FinanceLearn/  

 

 

◎ 其他事項 

1. 請各參加人員於研討會開始前 20 分鐘逕至舉辦地點報到，恕不再

另函通知。如有活動異動或調整事宜，將以簡訊或 e-mail 通知。 

2. 如遇不可抗力因素，本院保留變更本研討會內容、講座、講題及

時間安排等權利，活動資訊如有異動，以本院網站更新公告為準。 
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